T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MECLISi

Toplant:1 Tarihi  :04/12/2019
Rapor No :20

EGITIM, KULTUR, GENCLIiK VE SPOR KOMiSYON RAPORU

Biiyiiksehir Belediye Meclisinin, 11.11.2019 tarih ve 337 sayili karart ile; Sosyal Hizmetler
Daire Baskanligl' nin Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Engelsiz Cocukevi Yonetmeligi tetkik ve
incelenmek tizere komisyonumuza havale edilmistir.
Komisyonumuzca yapilan tetkik ve inceleme neticesinde; Kayseri Biiyliksehir
Belediyesi Engelsiz Cocukevi Yonetmeliginin ekte sunuldugu sekliyle oy birligi ile kabuliiniin
uygun olacagi, Meclis'e arz olunur.
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T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
ENGELSIZ COCUKEVI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1-(1) Bu yonetmeligin amaci; Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Sosyal Hizmetler
Daire Baskanlig1 biinyesinde zihinsel engelli ¢cocuklar i¢in hizmet veren Engelsiz Cocukevi ve
acilacak olan c¢ocukevlerinin c¢alisma usiil ve esaslari ile sunulacak hizmetler, ¢alisacak
personelin nitelik, gérev ve sorumluluklarini diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2-(1) Bu yonetmelik; Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi miicavir alani igerisinde
yasayan fiziksel yeterliligi olan 4-12 yas aralifindaki zihinsel engelli ¢ocuklar ile ailelerini
kapsar.
Dayanak
MADDE 3-(1) Bu yo6netmelik; 10.7.2004 tarih ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu, 03.07.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu, 01.07.2005 tarih ve 5378 sayili
Engelliler Hakkinda Kanun, 16.08.2006 tarih ve 26261 sayili Bityiiksehir Belediyeleri Engelli
Hizmet Birimleri Yonetmeligi, 17.02.2006 tarih ve 26083 sayili Mevzuat Hazirlama Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelige dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar

MADDE 4-(1) Bu yonetmelikte gecen;
a) Belediye : Kayseri Biiytiksehir Belediyesini,
b) Meclis : Kayseri Biiyliksehir Belediyesi Meclisini,
c) Belediye Baskam1  : Kayseri Biiyiiksehir Belediye Baskanini,
d) Daire Baskam : Sosyal Hizmetler Daire Bagkanini,

e) Sube Miidiirliigii  : Engelliler Koordinasyon Sube Miidiirltigiinii,

f) Engelsiz Cocukevi : Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan kurulan ve 4-12 yas arasi
fiziksel yeterliligi olan zihinsel engelli gocuklara hizmet verecek giindiizlii bakim
merkezini,

g) Zihinsel Engelli : Dogum 0Oncesi, dogum siras1 veya dogum sonrasinda, cesitli
nedenlere bagli, zihinsel islevlerde normallerden 6nemli derecede gerilik ve bunun
yani sira uyumsal davranislarda da yetersiz olma durumunu ifade eder (Otizm, Down
Sendromu, Mr, Cp vs).

h) Bireysel Bakim Plam: Zihinsel engelli ¢ocuklarin ihtiyacina iligkin fiziksel, psiko-
sosyal ve benzeri alanlarda yasanan sorunlari, bu sorunlarin sebeplerini ve tespit
edilen veriler dogrultusunda hangi alanlarda ve kapsamda destege ihtiyaci oldugunun
belirlenmesini, belirlenen ihtiyaglar dogrultusunda yapilabilecek ¢alismalari iceren ve
genel gercevesi Sosyal Hizmetler Daire Bagkanliginca belirlenen plani,

i) Damismanhk : Birimden yararlanan engelli bireylerin ve ailelerinin engellilikten
kaynaklanan bireysel, ailevi, sosyal, hukuksal sorunlar1 ve haklar1 konusundaki
hizmetleri ile engellilerin ve ailelerinin problemlerine gergekei ¢oziimler iiretilmesi
icin yapilan ga11$malar1
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j) Yonlendirme : Engelli bireylerin toplum i¢inde rehabilitasyonu, sosyal uyumu ve
firsatlarin esitlenmesini saglamaya yonelik, engelli ailelerin kendi kendilerine yardim
gruplar1 gelistirmelerine ve engelli olmayan bireylerin engelliler hakkindaki olumsuz
tutumlariin degistirilmesine yonelik yapilan galigmalari,

k) Grup Sorumlusu : Universitelerin 4 Yillik lisans egitimini tamamlamis, Sosyal
Calismaci, Psikolog, Psikolojik danisman ve Rehber, Cocuk Gelisimeisi, Okul 6ncesi
veya Ozel Egitim Ogretmeni unvanina sahip meslek elemanlarmn,

1) Bakici, Egitici Anne: Universitelerin 2 Yillik bolimleri ve Liselerin ¢ocuk gelisimi
ve egitimi boliimii mezunu olan ya da Lise mezunu olup, Milli Egitim Bakanlig:
onayl asgari 400 saatlik Bakici ve Egitici anne egitim programlarindan sertifika alan
kisiyi,

m) Sosyal Inceleme Raporu: Zihinsel Engelli Cocugun bireysel ozellikleri, yasam
kosullari, ailesi, sosyal ¢evresi ve Engelsiz Cocukevi'ne duydugu ihtiyac ve
yararlanma bi¢imine iligkin tespitlerin yer aldigi, ihtiyacin ¢dziimiine yénelik 6neri ve
planlamayi igeren raporu,

n) Taahhiitname : Engelsiz Cocukevi’nin dzelligine ve hizmet verilen niteliklere iliskin
belirlenen kurallara dair zihinsel engelli ¢ocugun ebeveynlerinin veya yasal vasilerinin
uymay1 kabul ettigi yazili metni, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Engelsiz Cocukevi’nin Kurulmasi, Calisma ilkeleri ve Gorevleri

Engelsiz Cocukevi’nin Kurulmasi
MADDE 5-(1) Engelsiz Cocukevi; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 21 inci
Maddesi geregince, Biiyliksehir Belediyelerinde Belediye Meclisi karar ile norm kadro ilke
ve esaslarina uygun olarak kurulur. Engelsiz Cocukevi; Biiyiiksehir Belediyesinin niifus,
ihtiyag ve biitce imkéanlarma gore bilgilendirme, bilinglendirme, y&nlendirme, egitim,
damgmanlik, bakim ve psiko-sosyal destek hizmetleri ile engellilerin yasamlarini
kolaylastiric1 hiyerarsik kademelerden meydana gelir.
Engelsiz Cocukevi’nin Calisma Ilkeleri
MADDE 6-(1) Engellilerin ¢agdas hizmet anlayisi ile kentsel imkanlardan yararlanarak,
yasamlarin giiven, saglik ve mutluluk i¢inde siirdiirmelerini gergeklestirmede;

a) Temel insan haklarina saygili ve insan onuruna yakisir olmasini,

b) Toplumsal biitiinlesmeyi saglayici olmasini,

c) Katilime1 ve paylasimeiligin esas alinmasini,

d) Firsat esitligine dayali olmasini,

e) Hizmetlerin etkin, verimli, kaliteli, stirdiiriilebilir, ulasilabilir, erisilebilir,

olmasim saglamak, Engelsiz Cocukevi’nin temel ¢alisma ilkeleridir.

Engelsiz Cocukevi’nin Gorevleri
MADDE 7-(1) Engelsiz Cocukevi’nin gérevleri sunlardir:

a) Zihinsel engelli gocuklarin zamanlarini verimli gegirmelerini saglamak,

b) Sosyal, sportif ve kiiltiirel aktiviteler yapmak,

¢) Toplum hayat: ile biitiinlesmelerini saglayici ve kolaylastiric ¢alismalar yapmak,

d) Engelsiz Cocukevi’nden hizmet alan zihinsel engelliye ve ailelerine yonelik psiko-

sosyal destekli damigsmanlik ve rehberli

hizmetleri vermek, engellilikle ilgili
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konularda egitilmelerini, bilgilendirilmelerini ve bilinglenmelerini saglayici etkinlikler
diizenlemektir.

UCUNCU BOLUM
Calisma Usiil ve Esaslan ile Engelsiz Cocukevi’ne Miiracaat, Kabul, Isleyis

Calisma Usiil ve Esaslar:
MADDE 8-(1)Engelsiz Cocukevi’nin ¢aligsma usiil ve esaslar1 sunlardir:
a) Engelsiz Cocukevi, Resmi tatiller harig, haftanin 6 (alt1) giinii hizmet verir.
b) Mesai saatleri; hafta i¢i 08:00 /17:00,Cumartesi giinleri saat: 08:00/13:00 arasidar.
c) %40 ve tizeri Engelli Saglik Kurulu Raporuna sahip 4-12 yas aras fiziksel yeterliligi
olan zihinsel engelli gocuklara hizmet verir.
d) Engelsiz Cocukevi hizmetlerini tamamen iicretsiz sunar.
e) Bir zihinsel engelli en fazla haftada 3 giin hizmet alabilir.
f) Hizmetin sunumunda en az 1 (bir) giin 6nceden randevu alinmasi zorunludur.
g) Engelsiz Cocukevi’ nde sunulan hizmetlerden faydalanabilmek igin, zihinsel engelli
¢ocugun ailesinin, daha 6nceden iiye olmasi gerekmektedir.
Engelsiz Cocukevi’ne Miiracaat
MADDE 9-(1) Zihinsel Engelli ¢ocugun ebeveyni veya yasal vasisi Kayseri Biiyiiksehir
Belediyesi Sosyal Hizmetler Daire Baskanligina bagli olarak faaliyet yiiriiten Engelsiz
Cocukevi’ne sahsen miiracaat etmesi gerekmektedir.
Engelsiz Cocukevi’ne Cocuk Kabulii
MADDE 10- (1) Engelsiz Cocukevi’ne bagvuru yapmak i¢in gerekli belgeler sunlardir:
a) Cocugun ebeveyni veya yasal vasisi tarafindan verilecek olan dilekce
b) Cocugun T.C. kimlik numarasinin bulundugu niifus ciizdani,
c¢) Adres ve aile bireylerini gosterir Niifus Kayit Ornegi,
d) Engelli Saglik Kurulu Raporu
e) Rehberlik ve Aragtirma Merkezi Raporu
f) Cocugun herhangi bir alerjisi, devam eden bir hastaligi bulunuyorsa bu durumu
gOsteren belge,
g) 1 adet vesikalik resim.
(2) Istenilen belgeler ile birlikte yapilan sosyal inceleme sonucunda zihinsel engelli ¢cocugun
Engelsiz  Cocukevi’nden yararlanmasimmin uygun goriilmesi halinde hizmetten nasil
yararlanacagina dair sosyal inceleme raporu hazirlanir. Sosyal Inceleme Raporuna gore
hizmet almasi uygun goriilen zihinsel engelli ¢ocugun ebeveyni veya yasal vasisiyle
taahhiitname diizenlenir. Taahhiitname sonrasinda zihinsel engelli cocuk ebeveyni veya yasal
vasisiyle birlikte Engelsiz Cocukevin’de birim sorumlusunun gézetiminde yeterli goriilen siire
kadar alistirma siireci gegirir. Uyum sorunu asilan zihinsel engelli cocugun Engelsiz
Cocukevi’nden yararlanmasi saglanir.
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Engelsiz Cocukevi’nden Yararlanamayacak Zihinsel Engelli Cocuklar
MADDE 11-(1) Engelsiz Cocuk evi hizmetlerinden faydalanamayacak zihinsel engelliler

sunlardir:
a) Giinltik yasaminda stirekli ikinci bir kiginin, bakim, yardim ve gozetimine ihtiyag
duyan fiziksel ve mental yonden agir engelli veya tam bagimli Engelli Saglik Kurulu

Raporu olan engelliler,
b) Toplu olarak yasanilan yerlerde bulunmasina engel bulasici hastaligi olan engelliler,

(solunum, temas ve ortak esya kullanimi yoluyla bulasan)
c¢) Ofke ve kizginlik hallerinde tutum ve davramislarini kontrol edemeyecek, kendisine ve

cevresine zarar verme potansiyeli olan engelliler.

DORDUNCU BOLUM
Sunulacak Hizmetler, Calisan Personelin Niteligi, Aranan Sartlar, Gorev ve
Sorumluluklar

Sunulacak Hizmetler
MADDE 12-(1) Engelsiz Cocukevi’nin yerine getirecegi bakim ve psiko-sosyal destek,

egitim ve fiziksel faaliyet hizmetleri sunlardir:

A)Kisisel Bakim Hizmetleri:

a) Cocuklarin tuvalet ihtiyacini gidermesine yardime1 olarak, tuvalet egitimi vermek,

b) Uyku ihtiyaci olan ¢ocuklarin uyumasina yardimei olarak uyutmak,

c¢) Ihtiyag halinde ¢ocuklarin elbiselerini ¢ikarma ve giyinmelerine yardimer olmak,

d) Cocuklarin giinliik kisisel temizlik yapmalarina (el yiiz temizligi, dis fircalama vs..)
yardimer olarak hijyen temizliklerini saglamak,

e) Tehlikelere kars1 korumak ve gozetmek.

B)Psiko-Sosyal Destek Hizmetleri:

a) Cocugun ailesinin, engelliyi ve engel durumunu kabullenmesine yonelik rehberlik ve
danigmanlik yapmak,

b) Cocugun kurumu ve ortami kabullenmesine yonelik faaliyetler yiirtitmek,

¢) Cocugun ailesine yonelik yasal haklar1 konusunda bilgilendirmek,

d) Cocugun bagimsiz yasama, sosyal hayata uyum ve katilimina yénelik sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif etkinlikler diizenlemek,

e) Cocugun terk edilme, reddedilme, iimitsizlik, yalmizlik, sevgisizlik gibi olumsuz
duygulardan kurtulmasina yonelik kisisel veya grup etkinlikleri diizenlemek,

f) Cocuklarin bos zamanlarim etkin ve verimli gegirebilmeleri ve ayn1 zamanda yeteneklerini
kesfedebilecekleri yaslarina ve zihinsel gelisimlerine uygun etkinlikler yapmak,

C)Egitim Faaliyetleri:

a) Cocugun hayal giictinii gelistirici etkinlikler diizenlemek,

b) Cocugun paylasma, yardimlasma, kurallara uyma gibi pek ¢ok sosyal davranig
kazandirarak sosyallesmesini saglamak,

¢) Cocugun arkadaslariyla iletisim kurmasini saglamak,

d) Cocuklarin i¢ diinyalarinda yasadiklar: mutluluk, 6fke, korku, kizginlik gibi olgularimi ve
hayallerini yansitarak rahatlamalarim saglamak,

e) Cocugun eglenerek hos vakit ge¢irmesini saglamak,

f) Cocuga deneyerek ve yasayarak 6grenme imkani tanimak,
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g) Cocugun arastirma, karsilastirma, iligki kurma, benzer ya da farkliliklar1 bulma gibi
yeteneklerin gelismesine yardimci olmak,

h) Cocugun biligsel becerilerinin yan1 sira duygusal, sosyal, dil ve psikomotor gelisimlerine
yardime1 olmak.

D)Fiziksel Aktivite ve Faaliyetler:

a) Cocugun Bedensel gelisimine katki saglamak,

b) Cocugun Ozgiiven duygularinin gelisimine katki saglamak,

¢) Cocugun Davranigsal yetkinliklerini ve bilissel yetilerine katki saglamak.

Calisan Personelin Niteligi, Aranan Sartlar, Gorev ve Sorumluluklari:

MADDE 13-(1) Personelin Niteligi ve Aranacak Sartlar;

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Mesleki niteligine gére Lisans, On lisans, Lise egitimiyle ilgili diploma ve sertifika sahibi
olmak,

c) Meden1 haklar1 kullanma ehliyetine sahip olmak,

d) 26.9.2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirkk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen

stireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bir y1l veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars: suglar, Anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine kars1 suglar, milll savunmaya kars: suglar, devlet sirlarina karsi suglar,
topluma kars1 suglar, kisilere karsi suglar ile uluslararas: suglar ve casusluk, zimmet, irtikap,
riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerlerini aklama
veya kacakeilik ve cinsel dokunulmazliga kars: suglardan mahk{im edilmemis olmak.

MADDE 14-(1) Personelin Gorev ve Sorumluluklar;

1- Engelsiz Cocukevi Sorumlusu:

a) Birimin yonetsel, mali ve teknik tiim iglerini ilgili mevzuata gore yiiriitmek,

b) Zihinsel engelli ¢gocuklarin kurulusa kabul islemlerini yapmak,

¢) Zihinsel engelli ¢ocuklarin bakim ve korunmas: ile her tiirlii gereksinimini saglayici
O6nlemler almak,

d) Ilgili formlarin grup sorumlularinca her zihinsel engelli gocuk icin diizenlenmesini
saglamak ve bunlar1 onaylamak,

e) Ailelere engelli gocuklarm durumlar: hakkinda bilgi vermek; kurulusun isleyisi ile ilgili
konularda ailelerle iletisim saglamak,

) Engelli ¢ocuklarin velilere giivenli bir sekilde teslim edilmesine iliskin tedbirleri almak ve
bu tedbirlerin uygulanmasini saglamak,

g) Personelin denetimini ve gérev dagilimini yapmak,

h) Egitim materyallerinin saglanmasi, kullanilmasi, korunmasi, bakimi, temizligi ve diizeni
1¢in gerekli 6nlemleri almak,

i) Tesisin kullanimi, bakimi, temizligi, dogal afetlere karsi korunmasi, binanmn fiziksel
durumu ve donanimindan kaynaklanan kazalara neden olabilecek merdiven, radyator,
kornig, kapi, pencere, kaygan zemin, oyun materyali ve benzeri unsurlara kars i¢ ve dis
glivenliginin saglanmasi yoniinde gereken énlemleri almak,

j) Giinliik ¢alisma program ve saatleri diizenlemek,

k) Kurulusun ve hizmetin, gevreye ve topluma tanttilmasini saglamak.

1) Ustlerinin verecegi diger gorevleri yapmak.




2- Grup Sorumlusu:

a) Engelli birey ailesinin, engelli bireyi ve engel durumunu kabullenmesine ve
bilgilendirilmesine yonelik olarak kisisel veya grup c¢aligmasi yontemleriyle verilecek
hizmetleri gerceklestirmek,

b) Engelli bireyin mevcut durumunu ve yerlestirildigi ortami kabullenmesine, bilgilenmesine
ve gelisim alanlarinda desteklenmesine yonelik olarak kisisel ve grup calismasi
yontemleriyle verilecek hizmetleri gergeklestirmek,

c) Engelli birey ve ailesinin sosyal haklarini ve mevcut kaynaklarini etkin kullanmasina
yonelik olarak kisisel ve grup ¢alismasi yontemleriyle verilecek hizmetler gerceklestirmek,

d) Engelli bireyin terk edilme, reddedilme, engellilik durumunu kabullenememe, {imitsizlik,
intihar etme, yalmizlik ve sevgisizlik gibi olumsuz duygulardan kurtarilmasina, depresyon
ve stres gibi durumlarin yasanmasimin engellenmesine yodnelik olarak kisisel veya grup
calismas: yontemleriyle verilecek hizmetler igin gerekli mesleki uygulamalar1 yapmak, bu
ihtiyaglarin karsilanip karsilanmadigini takip etmek ve bakici personelce verilmesi gereken
hizmetlerin yapilmasini saglamak.

e) Kurum Sorumlusunun verdigi diger isleri yapmak

3- Bakici ve Egitici Anne:

a) Etkinlikler i¢in gereken egitim materyallerini hazirlamak, arag-gere¢ ve egitim
materyallerinin korunmasi ile bakim ve onarimini saglamak,

b) Zihinsel engelli ¢ocuklarin, egitimi ve sportif faaliyetleri igin gerekli 6nlemleri almak ve
sorunlarinin ¢dziimiine yonelik ¢alismalarda bulunmak,

c) Engelsiz Cocukevi’ne yararlanacak olan zihinsel engelli ¢ocuklarin 6z bakimlarinin
karsilanmasina yardimci olmak,

d) Uyku ihtiyac1 gelen zihinsel engelli ¢ocuklarin uyku odasina giivenli bir sekilde gitmesini
saglamak, uyku odasinda herhangi bir saglik sorunu yasamamasi i¢in gerekli tedbirler
almak.

e) Kurum Sorumlusunun verdigi diger isleri yapmak.

4- Temizlik Personeli:

a) Mutfak, lavabo ve tuvaletleri belirlenen araliklarla temizlemek,

b) Hizmet Béliimlerinin temizligini yapmak ve havalandirmak,

¢) Oyuncak ve materyallerin stirekli temizligini yapmak.

d) Kurum Sorumlusunun verdigi diger isleri yapmak

BESINCI BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirliik

MADDE 15-(1) Bu yonetmelik Kayseri Biiyiiksehir Belediye Meclisinin kabul tarihinden
itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16-(1) Bu yonetmelik 6 (altr) sayfadan ibaret olup yénetmelik hiikiimlerini Kayseri

Biiytiksehir Belediye Baskani yiiriitiir.
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