T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

MECLIS KARARI
Top Tarihi : 11.04.2016
Karar No : 210
Konusu * Tarmmsal Hizmetler Daire Baskanhgmca hazirlanan Gérey ve Calisma

Yonetmeliginin tetkik ve incelenmesi talebi.

Meclis giindeminin 77. maddesinde bulunan, Tarimsal Hizmetler Daire Bagkanliginca
hazirlanan Gorev ve Calisma Yonetmeliginin tetkik ve incelenmesi talebi hususunda
hazirlanan 22.03.2016 tarih ve 10 numarali Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyon
Raporu okundu.

Yapilan miizakere ve oylama neticesinde; Tarimsal Hizmetler Daire Bagkanliginca
hazirlanan Gérev ve Calisma Yénetmeliginin ekte sunuldugu sekliyle kabuliiniin uygun
olacag1 yoniinde hazirlanan Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyon Raporunun kabuliine
oy birligi ile karar verildi.
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KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
TARIMSAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGININ
GOREV, YETKI VE SORUMLULUK ESASLARINA iLiSKIN
YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag

MADDE 1- Bu yonetmelik Kayseri Biiyiliksehir Belediyesi Tarimsal HizmetlerDairesi
Baskanlifi’nin gérev, yetki ve sorumluluk esaslarini belirtmek {izere hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2- Bu Yonetmelik Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Tarimsal Hizmetler Dairesi
Bagkanlifinin ve biinyesinde faaliyet gosteren sube miidiirliiklerinin teskili, gorev, vyetki ve
sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi ve yiiriitilmesine iliskin esas ve usulleri
kapsar.

Tanmmlar
MADDE 3- Bu Yonetmelikte ifade edilen;

a) Belediye : Kayseri Biiyiiksehir Belediyesini,

b) Belediye Bagkam : Kayseri Biiyiiksehir Belediye Bagkanini,

¢) Meclis : Kayseri Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

d) Enciimen : Kayseri Biiyliksehir Belediyesi Enciimenini,

e) Genel Sekreter : Kayseri Biiyliksehir Belediyesi Genel Sekreterini,

f) Genel Sekr. Yard. : Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Tarimsal HizmetlerDairesi
Bagkanliginin bagh bulundugu Genel Sekreter Yardimcisini,

g) Daire Bagkanh@: : Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Tarimsal Hizmetler Daire Baskanligin,
h) Daire Bagkani : Kayseri Biiyliksehir Belediyesi Tarimsal Hizmetler Daire Baskanini,
i) Sube Midiirii : Tarimsal Hizmetler Birim Sube Miidiirlerini,

j)Teknik ve Idari Pers.: Birim Sube Miidiirliiklerinde ¢alisan teknik ve idari personelini
tanimlar.
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IKINCi BOLUM
Kurulus ve Yasal Dayanak

MADDE 4- (1)Belediye ve Bagli Kuruluglar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yénetmelik dogrultusunda kurulan Tarimsal Hizmetler Daire Bagkanligi, bagh
Tarimsal HizmetlerSube Miidiirliigii, Sulama Sube Miidiirliigii ve Miidiirliikten olusmaktadir.

(2) Bu yonetmelik 10.07.2004 tarihli ve 5216 sayil Biiytiksehir Belediyesi Kanununun 7. ve
21. maddesi, 03.07.2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 15/b maddesine ve 6360 Sayil
Kanun ile ilgili yénetmelikler vediger ilgili mevzuata dayanilarakhazirlanmugtir.

UCUNCU BOLUM
Teskilat Yapis

MADDE §- (1) Bagh Birimler: Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanhgi agagidaki
birimlerdenolusmaktadir,

* Tanimsal Hizmetler Sube Miidiirliigi,
 Sulama Sube Miidiirligii,
+ Tarimsal Destekleme Sube Mudiirlugii

(2)Baghhk: Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Tarimsal Hizmetler Daire Bagkanlig1 5216 Sayil
Bilyiiksehir Belediyesi Kanununun 21.maddesi geregince Bagkanca teklif edilip, Meclis tarafindan
kabul edilen ve Belediye Teskilat Semasi’nda gosterilen makama bagli olarak hizmet yiiriitir.

DORDUNCU BOLUM
Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Daire Bagkaninin Gorev Yetki ve Sorumluluklan

MADDE 6- 1)Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi hinterlandinda sosyal yagamu,tarim ve
hayvanciligi desteklemek amaci ile her tiirlii yatirim, faaliyet ve hizmeti planlamak, uygulamak,
uygulatmak ve koordinasyonunu saglayip sonuglandirmak.

2) Yasa ve Yonetmelikler dogrultusunda Daire Baskanhigini sevk, idare ve temsil etmek.

3)Kanun, Tiiziik ve Yénetmeliklerle verilmis olan gérevleri Baskanlik Makaminin talimatlar
dogrultusunda mevzuata, plan ve programlara uygun olarak zamaninda ve eksiksiz olarak, katilimcilik,
etkinlik, saydamlik, hesap verebilirlik ilkeleri ¢ergevesinde yliriitiilmesini saglamak.

4)Daire Bagkanligina bagl sube miidiirlerinin calismalarin, ilgili yasa ve yonetmelikler cergevesinde
ybnlendirmek, denetlemek ve sonuglandiriimasini saglamak.

5) Daire Bagkanlig: biinyesindeki personelin ihtiyag halinde gesitli seviyelerde yurt igi ve yurt disi
egitim programlarini hazirlamak, uygulamak ve uygulatmak.

6)Daire Baskanhgini ilgilendiren konularda Belediye Meclisi ve Belediye Enciimenine teklif edilecek
is ve iglemleri takip edip sonuglandirmak,
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7)Daire Bagkanliginin Stratejik Plani, Yatirim programi ve biitgesinin hazirlanmasi, etkin ve verimli
olarak kullanilmasi, yatirim programmnin gergeklestirilmesi i¢in gerekliig ve islemleri takip edip
sonu¢landirmak,

8)Daire Bagkanlig1 personeline yasalar ger¢evesinde 6zliik haklarinin gerektirdigi izinleri vermek ve
yazilarini onaylamak.

9)Bagli oldugu Genel Sekreter Yardimeist ve iist amirler tarafindan verilen gérev ve sorumluluklar
yerine getirmek.

10) Gorev alanina giren hizmetlerle ilgili olarak yapacag her tiirlii harcamalarda 5018 sayili kanunda
tanimlanan Harcama Yetkilisi olarak is ve islemleri gerceklestirmek.

11)ihale mevzuatina gore ihale yetkililigi ve harcama yetkililigi gérevlerini yiiriitmek.
12) Gorevlendirilmesi halinde diger daire baskanliklarina vekalet etmek.

Tarimsal Hizmetler Sube Miidiirliigiiniin Gorev Yetki ve Sorumluluklanr

MADDE 7-1)Kayseri Biiyiliksehir Belediyesi hinterlandinda tarim ve hayvanciligi gelistirmek
amaciyla kamu kurum ve kuruluglari ile aragtirma kuruluslar, ¢iftci kooperatif ve birlikleri ile isbirligi
halinde uygulamaya déniik proje, deneme ve demonstrasyonlar programlamak ve ylirlitmek, yapmak
veya yaptirmak.

2)Hayvansal ve bitkisel tiretim ve denetimin gelistirilmesine katki saglamak

3)Hayvansal ve bitkisel hastalik ve zararlilar ile yabanci ot ve parazit bitkileri, ambar zararlilar ve
genel zararhlar ile miicadele, agilama ve tedavigalismalarina katkida bulunmak.

4) Agaglandirma, fidan yetistirme ve 1slahu, erozyonun 6nlenmesi, arazi islahi, topragin korunmas:
hizmetlerine destek olmak amaciyla, kamu kurum ve kuruluglar: ve sivil toplum orgiitleri ile koordineli
proje yapmak yaptirmak, projelerin uygulanmasina destek olmak.

5)Tarim Alanlarinin Korunmasi ve Kullanilmasina Dair Y6netmelik ile diger yasalar ve
yonetmeliklerle Biiyiiksehir Belediyesine verilen gérevleri yapmak. Tarim alanlarinin ve su

havzalarinin korunmasina katki saglamak.

6)Tarim gelistirmek amaciyla ihtiyag halinde toprak ve yaprak analizlerini yapmak,
yaptirmak,desteklemek.

7) Organik tarim konusunda ¢aligmalarin yapilmasina katk: saglamak.

8) Hayvancihig: gelistirme, aricilik, su tirtinleri yetistiriciligi, bitkisel iiretim ve yem bitkileri tiretimini
yayginlastirma ¢alismalarini yapmak, yaptirmak ve desteklemek.

9) Tarim ve hayvancilikta insan saghg ve gida giivenligi konusunda yapilacak projeleri yapmak,
yaptirmak ve desteklemek.

10) Tarim triinlerinin iglenip degerlendirilmesine, pazarlanmasina ve bunun igin gerekli tesislerin
kurulmasina yardimei olacak ¢alismalari yapmak, bu konuda iireticileri ve miitesebbisleri
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11) Tarimsal ve hayvansal iiretimi tegvik ederek;ilin tohum, fidan, fide, giibre, ilag, as1, serum, zirai
alet ve makine, sera, damizlik hayvan, yumurta, civciv, balik yavrusu ve yumurtasl, ipek bocegi
tohumu, ana ar1, kovan, sperma ve diger girdilerin tedariki ve dagitimini saglamak amaciylakamu
kurumve kuruluslariyla veya sivil toplum orgiitleri ile ortak projeler yapmak, yaptirmak, uygulamak
veya uygulatmak, gerekli tedbirlerin alinmasina katkida bulunmak.

12) Tarimsal ve hayvansal iiretimi tegvik edici destekleyici, gelistirici, egitim ve denetim, analiz ve
envanter ¢aligmalart vb. gibi konularda Kamu Kurum ve kuruluglariyla veya sivil toplum orgiitleri ile
ortak projeler yapmak, yaptirmak, uygulamak veya uygulatmak,

13) Ciftci egitim galismalarini yapmak, yaptirmak veya yapilmasini desteklemek,

14) Ihtiyag halinde gérev alanina giren konular ile ilgili istatistik ¢aligmalarin1 yapmak, yaptirmak
veya istatistik ¢alismasi yapan kurum veya kuruluslara destek olmak

15) Hibe veya Kredilerle finanse edilecek tarimsal hizmetlere yonelik projeler yapmak,
yaptirmak.Proje giderlerini karsilamak.

16) Gorev alanina giren konularda yayim programlarimi hazirlamak, hazirlatmak (bitki, hayvan, su
triinleri tretimi, sulama, girdi kullanimlari, degerlendirilmesi vb.) faydali bilgiler, brosiir, el kitabi,
gosteri vb. yollarla kendi elemanlarina ve ¢iftcilere ulastirmak.

17)Biiyiiksehir Belediyesi programindaki veya genel biitge ve diger kaynaklardan temin edilen
Odeneklerle yapilacak islerle ilgili hazirlanacak olan projelerin kesif yaklagik maliyet, ihale,
kontrolliik, gegici kabul, kesin kabul islemleri ile idari isleri yurtitmek ve kesin hesaplarini yapmak
veya yaptirmak.

18)Projesi tamamlanan islerin ihale dosyalarini hazirlamak, fhalesini yapmak veya ihale yapacak
birime sevk etmek.

19)Ihalesi yapilan her tiirlii faaliyet, hizmet ve yap1 imalatlarinin yapim ve uygulama safhasinin
yonetimi ve denetimi kendisine verilen islerin sézlesme eklerine, fen ve sanat kurallarina uygun olarak
ve i programi geregince iyi bir bigimde yapilip siiresinde bitirilmesini saglamak. Tamamlanan ihale
konusu isin gegici ve kesin kabullerini yapmak.

20)Birimi ile ilgili tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlar1 hazirlamak,
uygulamak, uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢éztimler iretmek.

21)Birimin faaliyet alani ile ilgili aylik ve yillik faaliyet raporlarini stratejik plan dogrultusunda
hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

22)Birimin Biitge teklifini heryil hazirlayip siiresi icinde Daire Bagkanligina sunmak.
23)Birimi ile ilgili yazigmalarin siiresinde yapilmasim saglamak.

24)Konusu ve birimi ile ilgili sikayetlerin degerlendirilmesine katkida bulunmak, ¢éziimler iiretmek ve
sonuglandirilmasim saglamak.

25)Personel hareketlerini (izin,vb.) Planlamak, denetlemek, bilgilendirmek ve sonuglanmasini

saglamak. '\ W‘g
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26)Birimin gérev alam ile ilgili yayimlanan kanun, Kanun hitkmiinde kararname, yonetmelik, genelge,
teblig vb. takibini yapmak, giincellenmesini saglamak ve personelini bilgilendirmek.

27)Birim personelinin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek.

28)Birim ¢ahigmalarinda kullamlan demirbag malzeme ve kirtasiyenin amacina uygun kullanmm
saglamak.

29)Gergeklestirme gorevlisi olarak ig ve iglemleri yapmak.

30)Personelin egitim ihtiyaglarimi belirleyerek, egitim almalarini saglamak.

31)Biriminde yapilacak olan diizeltici-6nleyici faaliyetlerin gerceklestirilmesini saglamak.
32)Mevzuatin ve amirlerin verdigi benzer nitelikteki diger gérevleri yerine getirmek.
33)Birimle ilgili protokollii islemleri yapmak.

34)Géorevlendirilmesi halinde diger sube miidiirliiklerine ve Daire Baskanligina vekélet etmek.

Sulama Sube Miidiirliigiiniin Gérev Yetki ve Sorumluluklan

MADDE 8-1)Tarimsal sulama, hayvan igme suyu, gélet, toprak muhafazas, arazi tesviyesi,
tarlai¢idrenaj, ytizey tahliye, miinferit drenaj hizmetleri ile ilgili etiit, planlama, program ve projelerini
yapmak veya yaptirmak. Bu tesislerin yapilmasi vegelistirilmesi ile ilgili ingaat ve imalatlari yapmak
veya yaptirmak.

2)Hibe veya Kredilerle finanse edilecek sulama hizmetlerine yonelik projeler yapmak,
yaptirmak.Proje giderlerini karsilamak.

3)Tarimsal sulama amagh sularin ve topragin etiit ve analizleriniyapmak veya
yaptirmak, desteklemek.

4) Kamu kurum ve kuruluglar veya giftci birlikleri ve kooperatiflerle ortak projeler yapmak
veyayapilmis projeleri desteklemek.

5) Tarimsal ve hayvansal sulamadakullanilmak amaciyla,debi miktar1 500 1t/sn’nin altinda olan yer
listi ve yer alt1 su kaynaklarindan faydalanarak, tarimsal sulama tesisi veya hayvan i igme suyu tesisi,
yapmak veya yaptirmak. Debi miktar1 500It/sn’nin iizerinde olan kaynaklarda ise DSI teskilatindan
izin almak kaydiyla sulama projelerini yapmak veya yaptirmak.

6) Miilga i1 Ozel idaresi ile Toprak Su ve Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigii’nce gegmisteyapilan
tesislerin bakim onarimini veya yenilenmesini yapmak veya yaptirmak.

7) Biiyiiksehir Belediyesince yapilacak olan sulama tesislerini ve hayvan igme suyu tesislerinin ilgisine
gore belediyelere,birliklere, muhtarliklara, sulama kooperatiflerine veya ilgili kuruluglara devir
islemlerini yapmak.

8) Tarim alanlarinin ve su havzalarinin korunmasina yénelik ¢aligmalara katki saglamak.
9) Kalkima lan ve programlarinda yer alan ilke ve politikalara uygun bir gekilde, toprak ve su
kaynaklarmm vcrlmh kullanilmasin, koruumamm gelistirilmesini saglamak, cift¢ilerin hizmetine
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sunmak tizere gerekli arastirma, etiit, hizmet ve yatirimlara ait program ve projeleri yapmak veya
yaptirmak, bunlardan tasvip edilenleri uygulamak veya uygulattirmak.

10) Yagislarin ve sel sularinin zararlarin onleyici ve depolayici tarim arazileri icin sulama suyu ve
hayvanlar i¢in igme suyu saglanmasina yonelik golet ve diger tesisleri yapmak veya yaptirmak,

11) Toprak muhafaza, arazi 1slahi ve sulama gibi faaliyetlerde gerektiginde birlikler, ortakliklar, déner
sermayeli ve tiizelkisiligi haiz isletmeler kurmak veya déner sermayeli isletmelerini, bu islerle mesgul
birimleri, sirketlere veya isletmelere ortak etmek, bunlarla ilgili her tiirl{i anlagmalar yapmak,

12) Toprak erozyonunu énleyici, giderici ve azaltici, toprak ve su dengesinin korunmasini saglayici
tedbirleri alabilmek igin gerekli tesisleri yapmak veya yaptirmak.

13) Kiigiik akarsular ile giines, riizgar ve di ger enerji kaynaklar: ve tesislerinden faydalanilarak sulama
tesislerinin elektrik ihtiyacini karsilayacak tesisleri yapmak veya yaptirmak.

14) Toprak etiidii ve her tiirlii toprak analizleri, siniflandirmalars ve toprak harita raporlarmi yapmak,
yaptirmak,

15)Biiyiiksehir Belediyesi programindaki veya genel biitge ve diger kaynaklardan temin edilen
Odeneklerle yapilacak islerle ilgili hazirlanacak olan projelerin kesif yaklagik maliyet, ihale,
kontrolliik, gegici kabul, kesin kabul islemleri ile idari isleri yiiriitmek ve kesin hesaplarim1 yapmak
veya yaptirmak.

16)Projesi tamamlanan iglerin ihale dosyalarini hazirlamak, Thalesini yapmak veya ihale yapacak
birime sevk etmek.

17)Ihalesi yapilan her tiirlii faaliyet, hizmet ve yapi imalatlarinin yapim ve uygulama safhasinin
yonetimi ve denetimi kendisine verilen islerin sozlesme eklerine, fen ve sanat kurallarina uygun olarak
ve i programu geregince iyi bir bigimde yapilip siiresinde bitirilmesini saglamak. Tamamlanan ihale
konusu isin gegici ve kesin kabullerini yapmak.

18)Birimi ile ilgili tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlari hazirlamak,
uygulamak, uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢oziimler {iretmek.

19)Birimin faaliyet alani ile ilgili aylik ve yillik faaliyet raporlarini stratejik plan dogrultusunda
hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

20)Birimin Biitge teklifini her yil hazirlayip siresi i¢inde Daire Baskanligina sunmak.
21)Birimi ile ilgili yazismalarn siiresinde yapilmasini saglamak.

22)Konusu ve birimi ile ilgili sikayetlerin degerlendirilmesine katkida bulunmak, ¢oziimler iiretmek ve
sonuglandirilmasini saglamak.

23)Personel hareketlerini (izin,vb.) Planlamak, denetlemek, bilgilendirmek ve sonuglanmasini
saglamak.

24)Birimin g6rev alani ile ilgili yayimlanan kanun, Kanun hitkmiinde kararname, yonetmelik, genelge,
teblig vb. takibini Yapmak, giincellenmesini saglamak ve personelini bilgilendirmek.



25)Birim personelinin gérev, yetki ve sorumluluklarim belirlemek.

26)Birim ¢aligmalarinda kullanilan demirbas malzeme ve kirtasiyenin amacina uygun kullanimi
saglamak.

27)Gergeklestirme gorevlisi olarak is ve islemleri yapmak.
28)Personelin egitim ihtiyaglarini belirleyerek, egitim almalarini saglamak.
29)Biriminde yapilacak olan diizeltici-6nleyici faaliyetlerin gergeklestirilmesini saglamak.
30)Mevzuatin ve amirlerin verdigi benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirmek.
31)Birimle ilgili protokollii islemleri yapmak.
32)Gorevlendirilmesi halinde diger sube miidiirliiklerine ve Daire Baskanligina vekalet etmek.
Tarimsal Destekleme Sube Miidiirliigii Gorev Yetki ve Sorumluluklan
MADDE 9- 1)Ust yonetim ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amag, hedef, strateji ve
ilkeler ileuygulanan politikalar dogrultusunda diger birimlerle koordine halinde Daire Bagkanligina ait

Stratejik plan, program ve biitge dnerilerini hazirlamak.

2)Daire Bagkanlina bagl diger miidiirliiklerle koordine saglayarak Daire Bagkanhiginin faaliyet alan
ile ilgili aylik ve yillik faaliyet raporlarini hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

3)Daire Bagkanliginin i¢ kontrolle ilgili yil iginde yapilmast gerekli isler igin bilgi vebelgeleri
birimlerden temin ederek formlan siiresinde hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

4)Gorevin gerektirdigi diger konularda da daire baskanligina bagh Sube Miidiirliikleri ile koordine
saglamak.

S)Kesintisiz bir ¢alismanin ve i programinin gergeklestirilebilmesi i¢in biriminin ve Bagkanligin arag,
gereg, malzeme vb. ihtiyaglarinin temini iglerini yiirtitmek.

6)Gelen giden evrakin kayit, dosyalama, arsivlenmesi ile ihtiya¢ duyabilecek bilgilerin her an
kullamlabilecek durumda tam, dogru ve giincel olarak tutulmasin saglamak.

7)Daire baskanlifinda gorevli personelin 6zliik haklar: ile egitim, maas, yolluk, izin, vb. diger
islemlerinin takibini yiiriitmek.

8)Genelge ve talimatlari personele duyurmak, gereklerinin yerine getirilmesini saglamak

9)Miidiirligtindeki personele is vermek, yaptiklari isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi ve
rapor istemek. ‘

10)Bagl oldugu Daire Baskanligi ve Ust Yénetim tarafindan verilen gorev ve sorumluluklari yerine
getirmek.,

11)Btytksehir Belediyesi programindaki veya genel biitce ve diger kaynaklardan temin edilen
ddeneklerle yapilacak (slerle ilgili haz1r1anacaw projelerin kesif yaklasik maliyet, ihale,
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kontrollitk, gegici kabul, kesin kabul islemleri ile idari isleri yliriitmek ve kesin hesaplarin1 yapmak
veya yaptirmak.

12)Projesi tamamlanan islerin ihale dosyalarim hazirlamak, Ihalesini yapmak veya ihale yapacak
birime sevk etmek.

13)Ihalesi yapilan her tiirlii faaliyet, hizmet ve yapi imalatlarimin yapim ve uygulama safhasinin
yonetimi ve denetimi kendisine verilen islerin sozlesme eklerine, fen ve sanat kurallarina uygun olarak
ve ig programi geregince iyi bir bigimde yapilip siiresinde bitirilmesini saglamak. Tamamlanan ihale
konusu igin gegici ve kesin kabullerini yapmak.

14)Birimi ile ilgili tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlar1 hazirlamak,
uygulamak, uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢éziimler tiretmek.

15)Birimin faaliyet alani ile ilgili aylik ve yillik faaliyet raporlarini stratejik plan dogrultusunda
hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

16)Birimin Biitge teklifini her yil hazirlayip siiresi i¢inde Daire Bagkanligina sunmak.
17)Birimi ile ilgili yazigmalarin siiresinde yapilmasini saglamak.

18)Konusu ve birimi ile ilgili sikdyetlerin degerlendirilmesine katkida bulunmak, ¢6ziimler tiretmek ve
sonuglandirilmasini saglamak.

19)Personel hareketlerini (izin,vb.) Planlamak, denetlemek, bilgilendirmek ve sonuglanmasini
saglamak.

20)Birimin gorev alani ile ilgili yayimlanan kanun, Kanun hiikmiinde kararname, yonetmelik, genelge,
teblig vb. takibini yapmak, giincellenmesini saglamak ve personelini bilgilendirmek.

21)Birim personelinin gorev, yetki ve sorumluluklarint belirlemek.

22)Birim galigmalarinda kullanilan demirbag malzeme ve kirtasiyenin amacina uygun kullanim
saglamak.

23)Gergeklestirme gorevlisi olarak is ve islemleri yapmak.

24)Personelin egitim ihtiyaglarini belirleyerek, egitim almalarini saglamak.

25)Biriminde yapilacak olan diizeltici-onleyici faaliyetlerin gergeklestirilmesini saglamak.
26)Mevzuatin ve amirlerin verdigi benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirmek.
27)Birimle ilgili protokollii iglemleri yapmak.

28)Gorevlendirilmesi halinde diger sube miidiirliiklerine ve Daire Baskanligina vekaélet etmek.
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ALTINCI BOLUM
ORTAK HUKUMLER

Daire bagkanligmin biitge, performans programu ve faaliyet raporu

MADDE 10- Daire bagkanlig; 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu,
5216 sayihi Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 sayilt Belediye Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hiikiimleri uyarinca yillik gider biitge tasarilarini, performans programlarini, faaliyet raporlarin,
hazirlayarak yasal siiresi igerisinde ilgili Daire Bagkanligina teslim eder.

Daire Baskanhigmn Idari Islerinin Yiiriitiillmesi
MADDE 11- Daire bagkanligin: ilgilendiren idari igler, satin alma ve tasinir mal islemleri daire
bagkanina bagl Midiirliiklerce yiiriitiiliir.

Daire Bagkanhginmn Tasinr Mal Islemleri ve Ihtiyaglarin Temini

MADDE 12- 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu’nun 60. maddesi uyarinca
proje alimlari, mal ve hizmet alimlar: ilgili Daire Baskanliklarinca, yapim ihaleleri ise Daire
Bagkanlifinca gergeklegtirilir. Ayrica dogrudan temin smirlari igerisinde kalan tamir, bakim, onarimlar
ile yedek parga alimlan Daire Bagkanliginca gergeklestirilir. Daire bagkanlig, birimine ait mal ve
malzemelerin girig-¢ikis ve muhafaza islemlerini yapmak, hurdaya ¢ikan malzemeleri yok etmek veya
satmak, bunlara iligkin kayitlari tutmakla gérevli ve yiikiimliidiir.

Inceleme ve Arastirma

MADDE 13- Daire bagkani, kendi daire bagkaliginin faaliyet alanlari ile sinirl olmak lizere;
yurti¢i ve yurtdiginda bulunan resmi ve 6zel kuruluglarda inceleme-arastirma yapmak {izere personel
gorevlendirme ile ilgili is ve islemleri yiirtitiir. Bu tiir gorevlendirmeler ilgili mevzuatlar gercevesinde
gergeklestirilir.

Yazigmalar

MADDE 14- Daire bagkanhig1; Imza Yetkileri Yonergesi cercevesinde Resmi Yazigmalarda
Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine uygun olarak yazisma yapar.
Belediyenin diger birimleri ile yazigsmasi oldugu takdirde, aralarindaki yazismalar 6ncelikle ele almak
ve sonuglandirmak zorundadir. Dosyalama islemleri “Standart Dosya Plan1™ hiikiimleri ger¢evesinde
yurttilir,

Ortak gorevler
MADDE 15- Birden fazla belediye birimini ilgilendiren is veya gérev s6z konusu oldugunda
koordinatdr daire bagkanligi Baskanlik Makami tarafindan belirlenir.,

Yonergeler
MADDE 16- Yukarida sayilan gérev alanlari ile ilgili igler, tanimlanan sube miidiirliikleri
tarafindan yiiriitiilecektir,

Degisiklik
MADDE 17- Bu y6netmelikte yapilacak her tiirlii degisiklik Meclis Karari ile yapilir,
degisiklik teklifinin’Belediye Meclisi'nin onayina sunulmasi iglemi ilgili Daire Bagkanlig tarafindan

yapilir. ),L” §$\} M
/
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YEDINCi BOLUM
Diger Hiikiimler
Yinetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 18- Isbu yonetmelikte yer almayan hususlarda viiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir,

Yiiriirliik
MADDE 19 - Bu yénetmelik hiikiimleri Biiyitksehir Belediye Meclisi’nce kabul edilmes; ile

yurirliige girer,

Yiiriitme
MADDE 20-

Bu yb6netmelik hiikiimleri Kayseri Biiyiikgehir Belediye Bagkan: tarafindan
yiiriitiilr,
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' 10



T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESi
MECLIiSi

Toplant1 Tarihi : 22.03.2016
Rapor No 109

EGITIM, KULTUR, GENCLIK VE SPOR KOMiSYON RAPORU

Biiyiiksehir Belediye Meclisinin, 14.03.2016 tarih ve 157 sayilr karar ile, Kirsal
Hizmetler Daire Baskanliginca hazirlanan Gérev ve Caliyma Yonetmeligi, tetkik ve
incelenmek tizere komisyonumuza havale edilmistir.

Komisyonumuzca yapilan tetkik ve inceleme neticesinde; Kirsal Hizmetler Daire
Bagkanlifinca hazirlanan Gérev ve Calisma  Yonetmeliginin ekte sunuldugu sekliyle
kabuliiniin uygun olacag Meclis’e arz olunur.

rat KALEM Omer OZUZUN
ikinci Baskan Sozcii
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